TSLEARNING

NAVIGIEREN SIE IN DIE
ZUKUNFT DER COMPLIANCE

Compliance Software as a Service

Sorgfaltspflichten und Rechtssicherheit in einem Schritt
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UBER UNS

UNTERNEHMEN MANAGEMENT TEAM A’.
+ 2021 gegrindet A
 in der Tabak Fabrik zuhause CEO, Sales, Product A
+ Teil der Netural Group & Harald Leimer A
» 18 kreative Kopfe ‘ A
REFERENZEN IM BAUBEREICH: Q €10, PI‘OdUCt
Wimberger Bau, Waizenauer Bau, Albert Ortig

hfw-group Fliesen, Sedlak Bau,
Meier Bau, Kappler Fliesen,
Kindermann Installationen, PUhringer

Erdbau, Elbau, LH Holzbau, @
-

Hummel Dachdeckerei, Sperer Group, ... ~ Thomas Meneder
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IDEE & VISION

HERAUSFORDERUNG

» Sprachbarriere

* hohe Mitarbeiterfluktuation
+ Fachkraftemangel

+ Dezentraliat

* hohe Verwaltungsaufwande

ANFORDERUNG

« multilinguales System,
ohne Einstiegshirde

* hoch adaptiv

* leichte Bedienbarkeit

* hybrid einsetzbar

* nachvollziehbar und
rechtssicher

» flexibel erweiterbar

* leistbar
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LOSUNG

Ein System, das Unterweisung
und rechtliche
Sorgfaltspflichten fiir
Vorgesetzte vereint, sowie auf
die tatsédchlichen Anforderungen
des betrieblichen Alltags
abgestimmt ist.



REGHTLICHE ASPEKTE

GESETZLICHE
VERPFLICHTUNG

Nachweislich unter Angabe

des Unterweisungsinhaltes,

bei:

* Neueinstellung

* nach Vorfallen (Unfalle,
Beinaheunfalle)

* bei Tatigkeitswechsel,
oder mindestens in

» periodischen Abstanden.

SUBFIRMEN &
LEIHARBEITER

Eingliederung in den Betrieb und
Arbeitskrafteliberlassungsgesetz
beinhalten ein beachtliches
Haftungsrisiko.
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ERLASS
ARBEITSINSPEKTION

Wer ausschlieBlich digital
unterweist hat ein
Restrisiko, insbesondere
bei starren Systemen ohne
an den Betrieb angepasste
Inhalte.



MEHRWERT

®
Deutsch

G Englisch

s Sl isch
Musterbetrieb Gm ~ o C
Bosnisch

Kroatisch

Benutzer-Anmeldung Serbisch

1] Tirkisch
Benutzer ID * Polnisch
5]
Ruménisch
Vorname *
[0} Ungarisch
Nachname * Tschechisch
® :
Slowakisch
Administrator- Benutzer- Besucher-
Anmeldung Anmeldung Anmeldung

25-50% Reduzierung der betrieblichen
Kosten und Aufwande, bei gleichzeitiger
Verbesserung der Schulungsqualitat.
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ANWENDUNG

Geeignet fiir alle betrieblichen Ebenen, vom
Manager, iiber den Facharbeiter, bis zur Hilfskraft.

Fiir alle Themen, von Arbeitsschutz, On-Boarding,
IT Awarness, Produktschulungen, bis Kunden- und
Besucherschulungen.
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DANKE!

Noch offene Fragen?

info@ts-learning.com
+43 732 93 16 94
ts-learning.com

o
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« TSLearning GmbH
- Harald Leimer
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